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М.П.

П О Л О Ж Е Н И Е
о старосте группы
10  октября 2006 года

I. Общие положения
1. Настоящее положение разработано на основе Положения о Филиале ГОУ ВПО «РосЗИТЛП» в городе Омске. 

2. Староста учебной группы (Староста) - студент из числа обучаемых в группе, избираемый членами группы для исполнения общественно - административных функций.
3. В своей работе Староста подчиняется распоряжениям администрации Филиала, учебно-методического отдела, куратора студенческой группы. 
4 .Староста избирается на общем собрании учебной группы по согласованию с методистом и куратором группы и назначается приказом зам. директора по УР.
5. Возможно досрочное освобождение Старосты от выполняемых обязанностей приказом зам. директора по УР на основании:

- представления методиста, куратора группы при неудовлетворительном исполнении своих обязанностей;

-  по собственному желанию.

II. Обязанности
1.
руководствоваться Положением о Филиале ГОУ ВПО «РосЗИТЛП» в городе Омске; 

2.
 правилами внутреннего распорядка;

3.
следить за учебной дисциплиной в группе, посещаемостью занятий студентами группы, соблюдением Правил внутреннего распорядка студентами группы;

4.
выполнять в установленные сроки все виды заданий методиста УМО, куратора группы, администрации Филиала;
5.
иметь в своем распоряжении и предоставлять администрации сведения о месте работы студента, домашнем адресе, причину невыхода на сессию;
6.
быть примером для студентов в учебной, научной работе и общественной жизни группы и факультета;

7.
прилагать все усилия для формирования здорового климата в студенческом коллективе, ликвидации всех негативных проявлений (наркомании, алкогольной и табачной зависимости);

8.
осуществлять контроль за санитарным состоянием аудитории в которой проходят занятия;

9.
взаимодействовать с учебно-методическим отделом, куратором учебной группы в целях улучшения учебной, научной, общественной жизни студентов группы.
III. Права
1.
получать информацию о деятельности администрации Филиала в пределах его полномочий;

2.
вносить предложения о поощрении студентов, активно занимающихся научно-исследовательской работой и участвующих в общественной жизни Филиала;
3.
вносить предложения о наложении взыскания на студентов, уклоняющихся от выполнения обязанностей, предусмотренных Положением о Филиале, нарушающих Правила внутреннего распорядка;
4.
на поощрение при условии качественного исполнения своих обязанностей;
5.
на бесплатное пользование услугами библиотеки и вычислительного центра;
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